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  قرار اتخذته الجمعية العامة

A/62/433( على تقرير اللجنة الثالثةبناء[ (Part II)([ 
 

 اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة - ٦٢/٢١٨
 

 ،إن الجمعية العامة
 وإلى٢٠٠٥ديــــسمبر/ كــــانون الأول٢٣ المــــؤرخ٦٠/٢٣٠ إلى قرارهــــاإذ تــــشير

 ء على التمييز ضد المرأة،قراراا السابقة بشأن القضا
 أن أحــــد مقاصـد الأمـم المتحـدة، كمـا وردت في المادتــينوإذ تضع فـــي اعتبارهـــا

ي العمل على أن يتعزز علـى المـستوى العـالمي احتـرام حقـوقــاق، يتمثل فــن الميثــ م٥٥و ١
ك التمييـز علـىــي ذلــ فوع، بماــن أي نــيز مـة للجميع دون تميــات الأساسيــان والحريــالإنس

 أساس الجنس،
ضـرورة تكثيـف الجهـود مـن أجـل القـضاء علـى جميـع أشـكال وإذ تؤكد من جديـد

 التمييز ضد المرأة في جميع أنحاء العالم،
أنــه ينبغــي للمــرأة وللرجــل أن يــشاركا بالتــساوي في التنميــة الاجتماعيــة وإذ تؤكــد

اوي في هـذه التنميـة، وأن يـستفيدا بالتـساوي مـنوالاقتصادية والـسياسية، وأن يـسهما بالتـس
 تحسن ظروف العيش،

ــالمي لحقــوق وإذ تــشير ــؤتمر الع ــذين اعتمــدهما الم ــا الل ــامج عمــل فيين إلى إعــلان وبرن
، واللذين أعاد فيهمـا المـؤتمر التأكيـد علـى أن حقـوق)١(١٩٩٣يونيه/ حزيران٢٥الإنسان في

مـن حقـوق الإنـسان العالميـة وجـزء لا يتجـزأ للتـصرفغير قابلالإنسان للمرأة والطفلة جزء
 منها ولا يمكن فصله عنها،

_______________

)١( A/CONF.157/24 (Part I)الفصل الثالث ،. 
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بالحاجة إلى اتباع ج شامل ومتكامل إزاء تعزيز حقوق الإنـسان للمـرأة وإذ تعترف
  تلك الحقوق في أنشطة الأمم المتحدة على نطاق المنظومة،تعميم مراعاةوحمايتها، يتضمن

للـدورة الاسـتثنائية تين الختاميتينوالوثيق )٢(هاج عمل بيجينومن إعلان وإذ تعيد تأكيد
المـساواة بـين الجنـسين والتنميـة:٢٠٠٠المـرأة عـام”الثالثة والعشرين للجمعيـة العامـة المعنونـة

باتفاقيــة القــضاء علــىة المتعلقــاتســيما الفقــر، ولا)٣(“والــسلام في القــرن الحــادي والعــشرين
 ،)٥( الاختياريا وبروتوكوله)٤(رأةجميع أشكال التمييز ضد الم

 بالإعلان الصادر عن لجنة وضع المـرأة بمناسـبة الـذكرى الـسنوية العاشـرةوإذ ترحب 
 الذي تسلم فيـه اللجنـة بـأن تنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـل،)٦(ر العالمي الرابع المعني بالمرأةللمؤتم

لآخـر في تحقيـق المـساواة بــينبـيجين والوفـاء بالالتزامـات بموجـب الاتفاقيـة يعــزز كـل منـهما ا
  الجنسين وتمكين المرأة،

ــوا وإذ تـــشير ــات أعربـ ــاء الـــدول والحكومـ ــدة في،إلى أن رؤسـ ــلان الأمـــم المتحـ إعـ
ؤتمر القمة العالميم نتائجوإذ تشير أيضا إلى أنعلى تنفيذ الاتفاقية، تصميمهم عن،)٧(للألفية

الجميع علـى نحـوتمتع وحمايةزــوتعزينسينالجبينالمساواةأن أكدت من جديد)٨(٢٠٠٥لعام
والسلامبالتنميةالنهوضفيعنهاغنىلاأمور الأساسيةوالحرياتانــالإنسحقوقبجميع كامل

 ،والأمن
أن تمتع المرأة على قدم المساواة بجميع حقوق الإنسان والحريـات الأساسـيةوإذ تدرك

 بـأن تنفيـذتعترفتياجات الخاصة للفتيات، وإذسيعزز إعمال حقوق الطفل، مع مراعاة الاح

_______________

منـشورات الأمـم( ١٩٩٥سـبتمبر/ أيلـول١٥-٤ العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة، بـيجين،تقرير المـؤتمر)٢(
 .الثانيالأول و ان، المرفق١، الفصل الأول، القرار)A.96.IV.13المتحدة، رقم المبيع

 .، المرفق٢٣/٣ -، المرفق والقرار دإ٢٣/٢ -القرار دإ)٣        (  
 .٢٠٣٧٨، الرقم١٢٤٩، الدمجموعة المعاهداتالأمم المتحدة، )٤(
 .٢٠٣٧٨، الرقم٢١٣١دالمرجع نفسه، ال )٥(
 والتــصويب ٧، الملحــق رقــم٢٠٠٥ الوثــائق الرسميــة للمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي،:انظــر )٦(
)E/2005/27و  Corr.1(لـس الاقتـصادي والاجتمـاعي:نظـر أيـضا، الفصل الأول، الفرع ألـف؛ امقـرر ا 

٢٠٠٥/٢٣٢. 
 .٥٥/٢انظر القرار )٧(
 .٦٠/١انظر القرار )٨(
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 )٩(اتفاقيـــة القـــضاء علـــى جميـــع أشـــكال التمييـــز ضـــد المـــرأة وتنفيـــذ اتفاقيـــة حقـــوق الطفـــل
  يعزز بعضهما بعضا،)١٠( الاختياريينهاوبروتوكولي

 المعنية بالقضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة احتفلـت، في جلـستهالجنةال أنوإذ تلاحظ
 ،هاعمللبدءالذكرى السنوية الخامسة والعشرين، ب٢٠٠٧يوليه/ تموز٢٣ في المعقودة٧٩٢

تضمين التقارير الوطنية معلومات عـنبأنه ينبغياللجنة توصيةوإذ تضع في الاعتبار
  من المنهاج،٣٢٣تنفيذ منهاج عمل بيجين، وفقا للفقرة

ــثلاثين واوقــد نظــرت ــة عــن دوراــا الرابعــة وال ــري اللجن ــثلاثين في تقري لخامــسة وال
 ،)١٢( والسابعة والثلاثين والثامنة والثلاثين والتاسعة والثلاثين)١١(والسادسة والثلاثين

،)مائتان وخمسة عـشر تقريـرا(إزاء كثرة عدد التقارير المتأخرة وإذ تعرب عن القلق
 وبخاصة التقارير الأولية، الأمر الذي يشكل عائقا أمام التنفيذ الكامل للاتفاقية،

 بتقرير الأمين العام عن حالة اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـزترحب - ١ 
 ؛)١٣(ضد المرأة

 الـذي وصـل حاليـا)٤(بتزايد عدد الـدول الأطـراف في الاتفاقيـة ترحب أيضا - ٢ 
إلى مائة وخمس وثمـانين دولـة، وتعـرب في الوقـت نفـسه عـن خيبـة الأمـل إزاء عـدم التـصديق

، وتحـث جميـع الـدول الـتي لم تـصدق علـى٢٠٠٠لى الاتفاقية بحلول عـام ععلى نطاق عالمي
 الاتفاقية أو لم تنضم إليها حتى الآن على أن تفعل ذلك؛

 بتزايــد عــدد الــدول الأطــراف في البروتوكــول الاختيــاريترحــب كــذلك - ٣ 
قيـة علـى، وتحث سائر الدول الأطراف في الاتفا دولةينتسع الذي وصل حاليا إلى)٥(للاتفاقية

 النظر في توقيع البروتوكول الاختياري والتصديق عليه أو الانضمام إليه؛
 

_______________

 .٢٧٥٣١، الرقم١٥٧٧، الدمجموعة المعاهداتم المتحدة،الأم )٩(
 .٢٧٥٣١، الرقم٢١٧٣  و٢١٧١ انالمرجع نفسه، الد )١٠(
 ).A/61/38 (٣٨الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الحادية والستون، الملحق رقم )١١(
 .)A/62/38 (٣٨الدورة الثانية والستون، الملحق رقمالمرجع نفسه، )١٢(
)١٣( A/62/290. 



A/RES/62/218

4

لتزاماـا المقـررة بموجـب الاتفاقيــةبا التـامالتقيــد الـدول الأطـراف علـىتحـث - ٤ 
ــىاوبروتوكولهــ ــار الاختيــاري، وعل ــة وكــذلك التوصــياتالأخــذ في الاعتب  التعليقــات الختامي

 لقضاء على التمييز ضد المرأة؛العامة للجنة المعنية با
 جميع كيانات منظومة الأمم المتحدة ذات الصلة، في إطـار ولايـة كـلتشجع - ٥ 

غـير الحكوميـة، وبخاصـةالمنظمـاتمنها، وكذلك الحكومـات والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة و
الــدولالمنظمـات النــسائية، علــى القيــام، حــسب الاقتــضاء، بتعزيــز المــساعدة الــتي تقــدمها إلى

 الأطراف، بناء على طلبها، في تنفيذ الاتفاقية؛
 أن بعض الدول الأطراف قد عدلت تحفظاا، وتعـرب عـن الارتيـاحتلاحظ - ٦ 

ــن مــدى أي تحفظــات ــدول الأطــراف علــى أن تحــد م لــسحب بعــض التحفظــات، وتحــث ال
ن الدقـةتسجلها على الاتفاقية، وأن تصوغ أي تحفظات مـن هـذا القبيـل بـأكبر قـدر ممكـن مـ

ـــدم تعــــوالتحديــد، وأن تكفــل ع ة تحفظــات مــع هــدف الاتفاقيــة ومقــصدها، وأنـــــارض أيــ
ات الـتي تتعــارض مــع هــدفــــتراجـع تحفظاــا بانتظــام ـدف ســحبها، وأن تــسحب التحفظ

 الاتفاقية ومقصدها؛
، وتحــث)١٤(لتقــديم التقــارير  باعتمــاد اللجنــة مبــادئ توجيهيــة منقحــةترحــب - ٧ 
ـــال ــد بالمبدوـ ــى التقي ـــل الأطــراف عل ـــادئ التوجيهيـ ــق فيمــابخاصــةة المنقحــة، وـ ــوىيتعل  بمحت

 التقارير وطولها؛
 إلى كثرة عدد التقارير المتأخرة، وبخاصة التقارير الأولية، وتحث الـدولتشير - ٨ 

ــة في الأطــراف في الاتفاقيــة علــى بــذل قــصارى جهودهــا لتقــديم تقاريرهــا عــن تنفيــذ الاتفاقي
  من الاتفاقية؛١٨ها، وفقا للمادةحين

 ١٩٩٥ديـسمبر/ كـانون الأول٢٢ المـؤرخ٥٠/٢٠٢ إلى قرارهـاأيضا تشير - ٩ 
 مـن الاتفاقيـة الـذي٢٠ن المـادةـــ م١رةـــل الفقــة بتعديــه علما مع الموافقـــت فيــالذي أحاط

 بعد؛يبدأ سريانهلم
 لكـي يتـسنىلى اتخاذ تـدابير مناسـبة الدول الأطراف في الاتفاقية عبقوة تحث - ١٠ 

 مــن الاتفاقيــة٢٠ مــن المــادة١علــى تعــديل الفقــرةإلى الموافقــةالتوصــل بأســرع وقــت ممكــن
 التعديل؛بدء سريانبأغلبية ثلثي الدول الأطراف و

_______________

، الجــزء(A/57/38) ٣٨الوثـائق الرسميــة للجمعيـة العامــة، الــدورة الـسابعة والخمــسون، الملحـق رقــم)١٤(  
 .الثاني، المرفق
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ــهالجهــودل عــن تقــديرها تعــرب - ١١  اللجنــة مــن أجــل تحــسين كفــاءةالــتي بذلت
ــاليب عملــها في الغــرف الموازيــة، عقــبالمعقــودةاجتماعاــا منــها عــدةأموربــ علقــة المتأس

 ،)١٥(٢٠٠٦مـايو/ أيـار٤ إلى٢في برلين، في الفترة مـنالخامس المعقود غير الرسميهااجتماع
بفعاليـة النظـروخصوصا من أجـل أساليب عملها،مواصلة تحسين اللجنة إلى النظر فيوتدعو

  من الدول الأطراف؛في الوقت الملائم في التقارير المقدمةو
إلى الجمعيـة العامـة الإذن فيـهت الـذي طلبـ)١٦(أولا/٣٩ مقرر اللجنةتلاحظ - ١٢ 
  اجتماعها؛ انعقادتمديد فترةب
الـدول الأطـرافتقارير مناستمرار تأخر أربعة وثلاثين تقريرا أيضا تلاحظ - ١٣ 

 اللجنة؛المقرر أن تنظر فيها
ث دورات سـنوية مـدة كـل منـها ثلاثـة أسـابيع، الإذن للجنة بعقـد ثـلاتقرر - ١٤ 

 مـنتبـدأ ة مؤقتـلفتـرة لمدة أسبوع قبل كـل دورة،ةالدورقبلعامل لماالفريقالعلى أن يجتمع
ــدأريثمــا،٢٠١٠ينــاير/كــانون الثــاني  مــن٢٠ مــن المــادة١التعــديل علــى الفقــرةســريان  يب

ــة، ــني بالبلاغــات الملوالإذنالاتفاقي ــق العامــل المع ــاريلفري ــة بموجــب البروتوكــول الاختي قدم
 ثلاث دورات سنوية؛بعقدللاتفاقية

فتــرة الإذن للجنــة بالاجتمــاع علــى أســاس اســتثنائي ومؤقــت فيأيــضا تقــرر - ١٥ 
مـعثلاث منها في غـرف موازيـة،تعقد خمس جلسات،بما مجموعه،٢٠٠٩-٢٠٠٨ السنتين

 وذلك من أجل النظـر في التقـارير المقدمـة مـنإيلاء الاعتبار الواجب للتوزيع الجغرافي العادل،
ــة١٨الــدول الأطــراف بموجــب المــادة  وتقــرر كــذلك أن تعقــد جلــستان مــن، مــن الاتفاقي

 في مقر الأمم المتحدة في نيويورك؛الخمسالجلسات
تقيـيمب سـنتين، بعـدأن تقـوم، اللجنة علـى تقيـيم التقـدم المحـرز، وتقـررتحث - ١٦ 

 وسـع نطاقـا أيضا الـسياق الأهااعتبارواضعة في ،اللجنة كان عقد جلساتبمالحالة فيما يتعلق
 صلاح الهيئات المنشأة بموجب معاهدات؛لإ

_______________

، الجـــزء الثــاني، الفـــصل)A/61/38 (٣٨الـــدورة الحاديــة والـــستون، الملحــق رقــمالمرجــع نفــسه، )١٥(
 .السادس

 ، الجــزء الثالــث، الفــصل)A/62/38 (٣٨ستون، الملحــق رقــمالــدورة الثانيــة والــالمرجــع نفــسه، )١٦(
 .الأول
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 الأمانة العامـة علـى أن تقـدم إلى الـدول الأطـراف، بنـاء علـى طلبـها،تشجع - ١٧ 
وليـة، وتـدعومزيدا من المساعدة التقنية لتعزيز قدرا على إعداد التقارير، وبخاصة التقـارير الأ

 الحكومات إلى الإسهام في تلك الجهود؛
 المساعدة التقنية الـتي تقـدمها الأمانـةالاستفادة من الدول الأطراف إلىتدعو - ١٨ 

 العامة لتيسير إعداد التقارير، وبخاصة التقارير الأولية؛
 على مواصلة أعضاء اللجنة مشاركتهم في الاجتماعات المشتركة بـينتشجع - ١٩ 
لجان وفي اجتماعات الأشخاص الـذين يرأسـون الهيئـات المنـشأة بموجـب معاهـدات حقـوقال

 بنظـام تقـديمالمتعلقـةأن أسـاليب العمـلــبـشالمعقـــودةك الاجتماعـاتـــي ذلـــالإنسان، بمـا ف
 ؛ للتقاريرالدول

 اللجنة على أن تواصل، في إطار ولايتها، الإسهام في الجهـود المبذولـةتشجع - ٢٠ 
 زيز التعاون والتنسيق بين الهيئات المنشأة بموجب معاهدات؛لتع
 المــــؤرخ٥٤/٤ إلى الأمين العام أن يقوم، وفقـا لقـرار الجمعيـة العامـةتطلب - ٢١ 
، بتـوفير المـوارد اللازمـة، بمـا في ذلـك الموظفـون والمرافـق، مـن١٩٩٩أكتوبر/ تشرين الأول٦

طار اضطلاعها بولايتـها الكاملـة، واضـعا في اعتبـارهأجل قيام اللجنة بمهامها بشكل فعال في إ
 على وجه الخصوص بدء نفاذ البروتوكول الاختياري الملحق بالاتفاقية؛

ــا والمنظمــاتتحــث - ٢٢  ــم المتحــدة وهيئا ــات ومؤســسات منظومــة الأم  الحكوم
 ؛اري الاختياغير الحكومية على نشر الاتفاقية وبروتوكولهالمنظماتالحكومية الدولية و

 الــدول الأطــراف علــى نــشر التعليقــات الختاميــة المعتمــدة في معــرضتــشجع - ٢٣ 
  التوصيات العامة للجنة؛وكذلكالنظر في تقاريرها،

 علـى مواصـلة العمـل علـى المعنية جميع كيانات منظومة الأمم المتحدةتشجع - ٢٤ 
 بخاصـةالانتفـاع ـا، وتعزيز معرفة المرأة بـصكوك حقـوق الإنـسان وفهمهـا لهـا وقـدرا علـى

  الاختياري؛االاتفاقية وبروتوكوله
 الوكالات المتخصصة على القيام، بدعوة من اللجنة، بتقديم تقـارير عـنتحث - ٢٥ 

 تنفيذ الاتفاقية في االات التي تندرج في نطاق أنشطتها؛
  بمساهمة المنظمات غير الحكومية في أعمال اللجنة؛ترحب - ٢٦ 
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سة اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة إلى إلقـاء كلمـة رئيتدعو - ٢٧ 
ة والــستين والرابعــة والــستين في إطــار البنــد المتعلــقــــي دورتيهــا الثالثــــام الجمعيــة العامــة فــــأم

 بالنهوض بالمرأة؛
 إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورا الرابعـة والـستينتطلب - ٢٨ 

ع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة وعـن تنفيـذ هـذاـــاء علـى جميــة القـضـــة اتفاقيــن حالــرا عــيتقر
 .القرار

 ٧٩الجلسة العامة
 ٢٠٠٧ ديسمبر/ كانون الأول٢٢

 


