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السياساتيالمساواة في العمل مقاربات ومبادئ عملية تعميم



تعريف تعميم المساواة

السياساتيالمساواة في العمل مقاربات ومبادئ عملية تعميم

: ان تعميم المساواة هو

لرئيسياالهدفالمساواةجعلإلىويهدفالتسعينات،أواخرفيظهرالسياساتصنعفينهج▪

.السياساتصنعلعملية

.جديدةسياساتتطويرأوقائمةسياساتلإصلاحأفقيةمقاربة▪

:هيرئيسيةعناصرثلاثةإلىالمساواةتعميميستند

مساواةللاعرضةالأكثرالفئاتعلىمباشرغيرأومباشربشكلسياساتيعملأيتأثير▪

السياساتصنععمليةمنكجزءللامساواةعرضةالأكثرالفئاتإدماج▪

اتخاذعنداسيأسكجزءللامساواةعرضةالأكثرالفئاتعلىالسياساتآثارتقييمنتائجاعتبار▪

السياساتبهذهالمتعلقةالقرارات



ما أهمية تعميم المساواة؟

تحويل أهداف الحركات 

الحقوقية إلى أدوات إدارة 

عامة رشيدة 

تطور مفهوم العدالة 

الاجتماعية على الصعيد 

السياسي

الحاجة إلى إيجاد آليات 

جديدة سياساتيةوأدوات 

لمراقبة وتقييم وقياس 

المساواة 

تعزيز عنصر الابتكار 

السياساتيالمساواة في العمل مقاربات ومبادئ عملية تعميم

تحويل التدخلات من رأسية محدودة 

إلى أفقية شاملة لكافة الجوانب 
والقطاعات

القضاياعلىالضوءتسليط

المهمشةللمجموعاتالحقوقية

ومؤسسيا  مباشرا  تسليطا  



مواجهة كافة 

مسببات التمييز 

الاجتماعية

والاقتصادية 

والسياسية

شاملة
منهجية

تعميم المساواة آلية متكاملة 

متطلبات ومقاربات النهج التشاركي الشمولي القائم على الحقوق

شاملة
/  شمولية

تضمينية

تشمل كافة 

الفئات الأكثر 

للامساواة عرضة

ير المعنية في تطو

م وتنفيذ وتقيي

السياسة

دمج المساواة ضمن 

دورة السياسات، 

وتطبيقها في كافة 

عملية صياغة مراحل

وتنفيذ السياسات

هادفة منهجيةمنسجمة

تسعى إلى القضاء

وتحقيقعلى التمييز

المساواة

تأتي في إطار 

عاستراتيجية أوس

للمساواة واحترام 

حقوق الإنسان



مشاورات بحث شامل
تمكين

صانعي
السياسات

الحوكمة
الرشيدة

شروط نجاح تعميم المساواة

بيانات منظمة
الوصول إلى
المعلومات

تبني قيم 
المساواة



مسار تعميم المساواة

متطلبات ومقاربات النهج التشاركي الشمولي القائم على الحقوق



أربع مقاربات في صنع سياسات هادفة إلى تحقيق المساواة

متطلبات ومقاربات النهج التشاركي الشمولي القائم على الحقوق

اواة في هناك أربع مقاربات ممكن أن تعتمدها الدول العربية من أجل تحقيق المساواة بعد تحديد مستويات اللامس

:المجتمع، ويمكن تكاملها في صنع سياسات

العامةالسياساتفيالمساواةتعميمفيالمشاركة▪

العاموالقطاعالربحيوغيرالخاصالقطاعبينالشراكة▪

والمواطنينالمناطقبينالمساواةتحقيقفيالإداريةاللامركزية▪

المساواةتحققحلوللتطويرالاجتماعيالابتكار▪



دراسة حالات عن تعميم المساواة ضمن نهج تشاركي: عمل مجموعات

كلتعمل.مشاركين7إلى5منمجموعةكلتضممجموعات،إلىالمشاركونيتوزع

علىوالإجابةقراءتهاخلالمنالدليلمن70صفيالموجودةالحالةدراسةعلىمجموعة

:التاليةالأسئلة

المساواة؟تعميمناحيةمنوالسلبيةالايجابيةالمشروعتأثيراتهيما▪

للمساواة؟أفضلتعميمأجلمنالتدخلهذالتحسيناقتراحاتكمهيما▪

تقييم أثر السياسات على تحقيق المساواة في المجتمع



تقييم أثر السياسات على تحقيق المساواة في المجتمع



ممكنهجيةومنشاملةتحليلعمليةهيعنهاتنتجالتياللامساواةوقياسالسياساتأثرتقييمان

:تنفيذها

أوالمساواة،لتحقيقهادفةسياسةتطويربدايةفي▪

.واصلاحهاتصويبهاأجلمنعامةسياسةتنفيذخلال▪

تقييم أثر السياسات على تحقيق المساواة في المجتمع

:ةتهدف عملية تقييم أثر السياسة وقياس اللامساواة الى تحقيق الأهداف التالي

.للامساواةعرضةالأكثرالفئاتعلىالحاليةالسياسةتأثيرمدىتحديد.1

الفئاتأوالأفرادبعضعلىسلبيتأثيروجودإمكانيةتحديد.2

المساواةيحققبماتهميشاالأكثرالفئاتوحقوقحاجاتيراعيبماالمواردتوجيه.3



أسئلة للنقاش

المساواة؟تحقيقإلىالهادفةالسياسةأثرتقييممراحلهيما▪

المطروحة؟السياساتأثرتقييمفيالأساسيةالخطواتتطبقكيف▪

تقييم أثر السياسات على تحقيق المساواة في المجتمع



منهجيةّ تقييم الأثر على المساواة

تقييم أثر السياسات على تحقيق المساواة في المجتمع

1
تحديد الفئات المهمّشة-المرحلة الأولى •

2
تحديد أهداف السياسة ومؤشرات قياس المساواة-المرحلة الثانية •

3
تحليل الواقع الحالي من خلال جمع البيانات -المرحلة الثالثة •

4
تقييم أثر السياسة وقياس اللامساواة-المرحلة الرابعة •

5
اةتنظيم استشارات لتحديد الأولويات وحوكمة تعميم المساو-المرحلة الخامسة •

6
اقتراح التوصيات والاصلاحات لتحقيق المساواة -المرحلة السادسة •

:طوات التاّليةتتكون منهجيةّ تقييم أثر السياسات الحالية أو المقترحة من خلال قياس اللامساواة من الخ


