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ئي في الاجتماع التشاوري حول الاطار التنفيذي للبعد البي
للتنمية المسـتدامة  2030خطة 
2017سبتمبر / 18-21

القاهرة -انتركونتيننتال سميراميس 

 عن نظرة عامة حول نتائج اجتماع مجموعة العمل العربية المسؤولة
المؤشرات البيئية والتنمية المسـتدامة 

مصطفى سعدي الجبوري/ تقديم 
يئةالامانة الفنية لمجلس وزراء العرب المسؤولين عن شؤون الب 

جامعة الدول العربية
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:ة المسـتدامةالفريق العربي المعني بالمؤشرات البيئية والتنمي 
 وعلية تم انشاء فريق  2002مبادرة التي قدمتها جامعة الدول العربية لمؤتمر جوهانسبرج عام

 .المؤشراتهذه المؤشرات العربي وضم البعد البيئي في 
  مؤشرا 86واعتماد  2002اجتماع الفريق بدولة الكويت عام. 
  وتم الطلب من جميع الدول تحديد حزمة , 2009اجتماع الفريق بدولة الامارات عام

 .البيئيةالمؤشرات 
  مؤشر 44بجمهورية مصر وتم تقليصها المؤشرات الى  2012اجتماع الفريق عام. 
  عام نمية المسـتدامه الاجتماع الثالث لفريق العمل العربي المعني بالمؤشرات البيئية والت

.بالاردن 2017

المسـتدامه ية والتنمية الاجتماع الثالث لفريق العمل العربي المعني بالمؤشرات البيئ 
)المملكة الاردنية الهاشمية -عمان/ 2017مارس  13-15(

 سؤولين عن عقد اجتماع الفريق بناءا على التوصية الصادرة من مجلس وزراء العرب الم
 .2016لعام  27رقم شؤون البيئة في دورتة 

 ل احصائيممثل بيئي وممث(دولة عربية بواقع ممثلين عن كل دولة  14تضمن مشاركة.( 

 سـتدامة وتعزيز شـبكة تعزيز قدرة الفريق العربي المعني بالمؤشرات البيئية والتنمية الم
 .المعلومات البيئية في المنطقة العربية

 2019-2017(للفريق العربي  عمل تقييم البينة التحتية ووضع خطة  .(

تقيم  اثر السـياسات الاستراتجية والانمائية.
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)2019-2017(أعتماد خطة عمل الفريق 
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البيئية والتنمية  الثالث لفريق العمل العربي المعني بالمؤشراتتوصيات لاجتماع 
:المسـتدامه

 ية والبيئية  لتطوير الطلب من المنظمات الدولية دعم الدول العربية في تطوير قدرات اجهزتها الاحصائ
ة الدولية واجندة قدراتها لتسـتطيع مواكبة التطورات الدولية من اعتماد مؤشرات التنمية المسـتدام

2030. 
 ة مفصلة والطلب من الامانة الفنية للفريق اعداد خطة تنفيذي, 2019-2017اعتماد خطة عمل الفريق

 .عن للانشطة والفعاليات
مان ضتدامة التي من شانها تكليف الامانة الفنية للفريق باتخاذ كافة السـبل لتعبئة الموارد المالية المس ـ

 .اسـتمرارية عمل الفريق وتواتر اجتماعاته
ة المؤسسـية للدول العربية تكليف الامانة الفنية للفريق بتعبئة الموارد المسـتدامة لبناء القدرات البشري

يمية وفقا لمنهجيات والمعاير لتمكينها من انتاج مؤشرات البيئة والتنمية المسـتدامة والتقارير الوطنية والاقل 
.  المتفق عليها عربيا وعالميا

البيئية والتنمية  الثالث لفريق العمل العربي المعني بالمؤشراتتوصيات لاجتماع 
:المسـتدامه

ة التحتية لمؤشرات الطلب من الامانة الفنية للفريق اعادة تعميم الاسـتبيان المعني بالبني
 .الاحصاء والبيئة البيئة والتنمية المسـتدامة على نقاط الاتصال الوطنية للفريق من اجهزة

الموعد المذكور اعلاةدعوة الدوال العربية لموافاة الامانة الفنية للفريق بالبيان المسـتكمل في . 
 ت البنية التحتية لعمل سـيداري باجراء التحليل الازم لنتائج الاسـتبيان بغرض تحديد معطياتكليف

 جمع البيانات المؤشرات على المسـتوى الوطني والاحتياجات الوطنية وبناء القدرات والتحديات في
 .مع تحديد الفجوات او انشاءها في حالة عدم وجودها

لدولية لتوفير دعوة مجلس الوزراء العرب المسؤولين عن شؤون البيئة لمحاطبة مؤسسات التكويل ا
واعداد توقعات  2030الموارد اللازمة لاسـتمرار تطوير مؤشرات البيئة والتنكية المسـتدامة لاجندة 

.البيئة للمنطقة العربية المطلوبة منها



29/09/2017

6

البيئية والتنمية  الثالث لفريق العمل العربي المعني بالمؤشراتتوصيات لاجتماع 
:المسـتدامه

وانتاج مؤشرات  واذ يلاحظ وجود اليات تنسـيق في عدد من الدول العربية تعمل بغرض جمع بيانات
ات التنسـيقية في حالة متسقة على المسـتوى الوطني، يدعو الفريق الدول العربية تفعيل عمل هذة الالي

 .وجودها او انشاءها في حالة عدم وجودها
 الفريقدعم الطلب من المنظمات العربية المتخصصة. 
التنسـيق مع المبادرات الاقليمية. 
التابعة لجامعة  يدعو الامانة العامة لجامعة الدول العربية لتوسـيع عمل لجنة الاحصاء وقواعد المعلومات

يع عضويتها لتشمل والتي تمثل المصدر الرسمي للمعلومات والبيانات الاحصائية لتوس ـالدول العربية 
 .المسـتدامةللتنمية  ٢٠٣٠والاقليمية والدولية ذات الصلة توائما مع متطلبات اجندة المنظمات العربية 

بالمؤشرات البيئية  لطلب من الدول العربية تحديد نقاط اتصال وطنية دائمة للفريق العربي المعني
 .الخبراتبغرض تجويد العمل من خلال تراكم والتنمية المسـتدامة 



 شكراً جزيلاً 


